MUNICIPIUL SIGHISOARA
organizeaza la data de 29 MAI 2023 — proba scrisi

CONCURS/EXAMEN
de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut pentru urméitoarele functii
publice de executie:

o Consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Evidenta si
Administrare Terenuri - Serviciul Evidenta Patrimoniului si Fond Locativ

e Consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Relatii cu publicul -
CIC, Petitii, Audiente, Informatii publice — Serviciul Relatii Publice si Comunicare

Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 h/sdptamana.

Probele stabilite pentru concursul/examenul de promovare:

- Proba scrisa;

- Interviu.

Conditiile de desfisurare a concursului/examenului de promovare:

- Data pana la care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de 20 zile de la data afisiri;
anuntulul, in perioada 28.04.2023 péna in data de 17.05.2023;

- Data, ora si locul organizirii probei scrise: 29.05.2023, ora 10,00, la sediul Municipiului
Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7;

- Data s1 locul organizérii interviului: conform art. 56 din H. G. nr. 611/2008, privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, la sediul Municipiului
Sighisoara, Piata Muzeului nr, 7.

Conditiile de participare la concursul/examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celut definut, functionarul public trebuie sd indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:

- s& aibd cel pugin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza:

- sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine™ la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate:

- sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Ordonantei
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

Dosarul de concurs trebuie si contina:

Dosarul de concurs se depune de cétre candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului
privind organizarea examenului sau concursului de promovare §i contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei disciplinare
a funcfionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinard, care sa nu f1 fost radiata;

d) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3. din Hotdrérea Guvernului nr. 611/2008, privind
organizarea $1 dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare; (model
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Bibliografie generala:
I. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Titlurile I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie specifici/tematicad pentru functia publicd de executie de consilier principal in cadrul

Compartimentului Evidentd si Administrare Terenuri - Serviciul Evidenta Patrimoniului si Fond

Locativ:

@

Constitutia Romanieli, republicatd — integral,

Titlurile 1 si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de wrgenta a Guvernului nr. 372019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta Guvernului nr. 13772000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — integral.

Legea nr. 20272002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd
cu modificarile si completdrile ulterioare — integral.

Ordonanta de Urgenia a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administraiiv, cu modificarile si
completarile ulterioare. art. 412 - 450, art. 490 -- 501,

Legea nr. 771996 — Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral,

Bibliografie specifici/tematici pentru functia publici de executie de consilier principal in cadrul

Compartimentului Relatii cu publicul - CIC, Petitii, Audiente, Informatii publice — Serviciul Relatii

Publice si Comunicare:

Constitutia Romaniel, republicata - integral;

Titlurile I si IT ale pdrtii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si complelarile ulterioare:

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdarile ulterioare — integral:

Legea nr. 2022002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbafti. republicald,
cu modificarile si completarile ulterioare — integral.

Ordonanta Guvernului nr. 27,2002 privind reglementarea activitdatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si compledarile ulterioare - integral;

Legea nr. 34472001 privind liberal acces la informatfiile de inters public, actualizald, republicaic -
integral,

Norme metodologice de aplicare a Legii nr. 5442001 privind liberal acces la informatiile de
interes public. actualizat, republicat - integral.

Legea nr. 522003 privind transparenta decizionala in administratia publicda, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral;

Norme metodologice de aplicare a Legii nr. 522003 privind transparenfa decizionala in
administrafia publica - integral.

Dosarele de Tnscriere la concurs/examen se pot depune, in termen de 20 de zile de la data publicari

anuntului, pana in data del17.05.2023, inclusiv, ora 15.30.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs, Jeler Maria-Angela. referent superior in

cadrul Compartimentului Resurse Umane - Biroul Resurse Umane si Administrare 9i5tem Informatic: tel.
0265/771280 int 128, fax. 0265/771278 si EldlEba/b-mﬁ&]:l&‘ﬂllbCLHTldﬂL: cwsighisoara.org.ro”
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